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'L&Acest Ghid cuprinde informatii detaliate privind modalitatea de
completare si transmitere a unei cereri de finantare in cadrul tuturor
cererilor de propuneri de proiecte finantate din POSDRU.

AMPOSDRU a simplificat procedura de completare si transmitere a unei cereri
de finantare pentru POS DRU, de la patru la trei etape.

Astfel, numai 3 etape simple pentru a contribui la dezvoltarea si la calitatea
a ceea reprezintd pentru noi cea mai importanta resursa: persoana.

Formularul cererii de finantare este acum in intregime electronic si

este conceput pentru a simplifica si a da transparenta intregului proces.

In versiunea simplificata a ActionWeb NU se mai descarca si incarca ulterior in
sistem Anexa 1 ,Cererea de finantare” - intregul formular se completeaza
electronic.

Fiecare pagina a formularului va conduce pas cu pas in descrierea ideii
dumneavoastra de proiect oferind sprijin si explicatii in fiecare etapa,
simplificand in acest fel prezentarea aplicatiei.

Va asteptam cu propuneri valoroase si va dorim succes
tuturor!
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Investeste in oamenti !

Cum se completeaza cererea de finantare

1. Informatii generale privind depunerea unei cereri de finantare

in vederea completarii si transmiterii unei cereri de finantare in cadrul cererilor de propuneri
de proiecte finantate prin POS DRU, va rugam sa accesati pagina de internet a AMPOSDRU,
respectiv www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”, link ActionWeb.

Toate cererile de finantare pentru POSDRU se completeaza si se transmit electronic.

Pentru a completa si transmite o cerere de finantare in cadrul unei cereri de propuneri de
proiecte pentru POS DRU trebuie sa parcurgeti 3 etape:

« Etapa 1: Crearea unui cont si inregistrarea organizatiei: in aceastd etapa in
calitate de solicitant veti crea un cont in cadrul sistemului informatic Actionweb in
vederea stabilirii numelui de utilizator si a parolei cu care aveti posibilitatea de a
accesa ulterior sistemul informatic al POS DRU?; dupd crearea contului, vd rugdm s3
completati informatii privind organizatia pe care o reprezentati, respectiv completarea
sectiunii ,Profilul meu”;

« Etapa 2: Completarea formularului electronic al cererii de finantare - in
aceasta etapa veti completa si detalia toate informatiile privind proiectul propus de
dumneavoastra, inclusiv privind partenerii propusi de dumneavoastra pentru
implementarea proiectului;

- Etapa 3: Transmiterea on-line a cererii de finantare. Dupa transmiterea on-
line a cererii de finantare, anexele 1-5 (declaratii) se transmit pe suport
hartie, datate, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal al
organizatiei, impreuna cu acordul de parteneriat catre AMPOSDRU prin
servicii de curierat.

Formularul Cererii de Finantare pentru POS DRU cuprinde urmatoarele componente:

« Formular Electronic — Cererea de Finantare -se completeaza on-line in etapa 2 si
cuprinde informatii despre proiectul propus, despre solicitant si despre partenerii
acestuia;

+ Declaratii - declaratie de conformitate (Anexa 1), declaratie de angajament (Anexa
2), declaratie de eligibilitate (Anexa 3), declaratie privind respectarea principiului
egalitatii de sanse (Anexa 4), declaratie privind respectarea cerintelor de informare si
publicitate (Anexa 5). Datele privind organizatia dumneavoastra, precum si functia si
numele si prenumele reprezentantului legal sunt introduse automat de sistemul

1 Tn cazul in care v4ainregistrat in sistem anteriori wugim si folositi acelai nume de utilizatosi aceeai parok.
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informatic n functie de informatiile mentionate de dumneavoastra in formularul
electronic.

Investeste in
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Intreducere

Inregistrare
e [
utilizator:
Inregistrare

Creare cont]

Ro-Text

FSE in trei pasi

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane a simplificat procedura de completare gi fransmitere a
Romatid unei cererl de finantare pentru FOS DRU, de la patru ia trei etape.

‘ Enaglish Astfel, numai 3 etape simple pentru a contribui la dezvoltarea gi la caiitatea a ceea reprezintd pentru noi cea maf importantd resursd: perscana. Pentru
realizarea acestul obiectly, acum este pasibil s8 propuneti projecte cu finantare din Fondul Social European in cadrul Programulul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane.
Formularul cereri de finantars este acum In intregime elsctronic §i este conceput pentru a simpiifica §i & da transparents Intreoului proces
Fiecare pagind a formularului vé conduce pas cu pas in desciiersa ideff dumneavoastid de proiect oferind sprijin g explicatif fn fiecare etapd, simplificand fn
acest fal prezentarea apiicatiel. Proiectele vor fi evaluate cu respectarea criteriiior de selectie prezentate fn Ghidul Soiicitantuiur,
Am ales 54 pornim fncé de la bun inceput cu 0 procedurd electronicd. in acest mod dorim 3 transmitem un mesaj de modernitate §i 53 promovam un
management eficient de calitate, prin reducerea birocratiel
Autoritatea de Management §i Crgamismele Intermediare va stau la dispozitie pentru a va oferi tot sprijinul necesar in prezentarea proiectelor dumneavoastrd.
VA agteptsm cu propuneri valoroase §i va dorim succes tuturor!

Cristina IOVA

Director General AMPOSDRU

o A
1. inregistrare si Login 2. Proiectul 3. Trimiterea
+ Peniru aintra in sistem trebuie mai intai sa te infegistrezi si + Alegeti licitatia pentru care doriti 53 depuneti + Completali declaratiile finale pentru timiterea on linea %
| € Internet 0% -
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IMPORTANT

rva rugam sa retineti ca:
TOATE cererile de finantare nerambursabila pentru POS DRU se completeaza si se

transmit on-line, in limba romana. in acest sens va rugam s accesati pagina de
internet a AMPOSDRU, respectiv www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”, link ActionWeb.

&Cererile de finantare transmise prin orice alte mijloace vor fi

respinse!

®Cererea de finantare si anexele 1-5 se transmit on-line pani la
termenul limita prevazut pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte.

2o\

\hfd/ Dupé transmiterea on-line a cererii de finantare, declaratiile (anexele 1-5
ale cererii de finantare) tiparite, datate, semnate si stampilate si acordul de
parteneriat completat, datat, semnat si stampilat trebuie primite prin servicii
de curierat de catre AMPOSDRU, la adresa Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei
nr. 46-48, sector 1, in termen de maxim 5 zile de la transmiterea
electronica a proiectului.

Min calitate de solicitant trebuie sa verificati daca cererea de finantare
nerambursabila este completa si daca ati datat, semnat si stampilat toate
declaratiile care fac parte integranta din cererea de finantare.

2. Cum incepeti scrierea unui proiect/cerere de finantare

Pentru a incepe completarea unei cereri de finantare, pasii pe care trebuie sa i urmati sunt:
» accesati pagina de internet a AMPOSDRU, www.fseromania.ro;
» accesati sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”;
» selectati link ,ActionWeb”;
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v3 inregistrati in sistemul informatic ActionWeb. In cazul in care accesati acest sistem
informatic pentru prima data, va rugam sa va creati un cont (etapa 1 din acest
Capitol). In cazul in care aveti deja un cont creat (prin inregistrarea anterioard in
sistemul informatic), va rugam sa utilizati acelasi nume de utilizator si parola anterior
stabilite;

accesati sectiunea ,Cerere de propuneri”;

selectati cererea de propuneri de proiecte in cadrul careia doriti sa depuneti o cerere
de finantare si utilizati butonul ,, Incepere proiect”;

completati toate sectiunile cererii de finantare (etapa 2 din acest Capitol).

AAtentie!

Datele de identificare ale solicitantului, partenerilor si ale echipei de implementare
a proiectului se introduc humai in sectiunile ,,Profilul meu”, , Partenerii” si , Trimite
proiect”.

Va rugam sa nu introduceti date de identificare ale solicitantului, partenerilor si ale
echipei de implementare a proiectului in celelalte sectiuni ale Cererii de Finantare.
Astfel, expertii evaluatori vor evalua propunerea de proiect fard a cunoaste datele de
identificare ale solicitantului.

3. Cum modificati un proiect/cerere de finantare

Fiecare cerere de finantare pe care o completati este salvata de sistemul informatic ca o
versiune provizorie (schitd) in cadrul sectiunii ,,Dosarul meu”. Pentru modificarea unei cereri
de finantare/unui proiect, pasii pe care trebuie sa ii urmati sunt:

accesati pagina de internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro;

accesati sectiunea , Cerere de propuneri de proiecte”;
selectati link ,ActionWeb";

va inregistrati in sistemul informatic ActionWeb cu numele de utilizator si parola
stabilite;

accesati sectiunea ,Dosarul meu”;
selectati optiunea , Arata lista proiectului”;

selectati optiunea , Editeaza proiect”;
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completati toate sectiunile cererii de finantare (in conformitate cu etapele descrise in
acest Capitol).

Aveti posibilitatea de a completa sectiunile cererii de finantare in ordinea doritd de

dumneavoastra. Dupa completarea fiecarei sectiuni va rugam sa salvati informatiile introduse,
respectiv utilizati butonul ,Salveaza”.

Z K In cazul in care v-ati inregistrat in sistemul informatic ActionWeb anterior, va
rugam sa folositi acelasi nume de utilizator si aceeasi parola.
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4. Etapele completarii unei cereri de finantare

4.1. Etapa 1 - fnregistrare si Login

Prima etapa pe care trebuie sa o parcurgeti este inregistrarea organizatiei pe care o
reprezentati, respectiv crearea unui cont in cadrul sistemului informatic al POS DRU, respectiv
Actionweb. In acest sens veti furniza urmatoarele informatii:

+  Nume utilizator (introduceti un nume de utilizator pe care il veti folosi pentru
accesarea viitoare a aplicatiei web — minim 6 caractere);

« Parola (introduceti o parolda pe care o veti utiliza pentru accesarea viitoare a
aplicatiei web — minim 6 caractere);

« Denumirea organizatiei (specificati denumirea organizatiei pe care o reprezentati)
- max. 350 caractere;

» Adresa posta electronica (specificati adresa de e-mail) - max. 150 caractere.

Datele pe care le introduceti in aceasta sectiune privind denumirea organizatiei si adresa
de posta electronica vor fi automat introduse de sistemul informatic in sectiunile
urmatoare. In acest sens vd rugdm si va asigurati si s3 verificati corectitudinea
acestor informatii inainte de a confirma crearea contului.

Dupa introducerea acestor date va rugam sa utilizati butonul ,Creare cont”. Numele de
utilizator si parola astfel stabilite vor fi utilizate de dumneavoastra de fiecare data cand
accesati sistemul informatic ActionWeb.

Dupa conﬁrmarea |nreg|strar|| dumneavoastra, pute!;l accesa S|stemul |nformat|c va rugam

data cand doriti sa accesati sistemul informatic al POS DRU.

In acest sens v& sugerdm s3 introduceti un nume de utilizator si o parold usor de retinut si in
acelasi timp sa asigurati confidentialitatea acestora, pentru a evita posibilitatea ca o alta
persoana sa modifice, sa stearga sau sa copieze proiectul propus de dumneavoastra. Dupa
transmiterea electronica a cererii de finantare nu se mai pot aduce modificari
proiectului, iar sistemul informatic va asigura securitatea proiectului propus de
dumneavoastra.



FONDUL SOCIAL EUROPEAN - POS DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

Investeste in oament !

FONDAL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI
3 R

Introducere Creare cont
e INREGISTRARE
Nume
o Nume utilzstors [ ]
Paia [ ] palat [ ]

Creare cont]
! PROFILUL MEU

Romanian Denumire organizatie*;
English

Adresa posta slectronica™ | ]

Done € Internat #100% v

Accesarea sistemului informatic cu acelasi nume de utilizator si aceeasi parola va ofera
posibilitatea completarii si transmiterii uneia sau mai multor cereri de finantare in cadrul
diferitelor cereri de propuneri de proiecte pentru POS DRU.

inainte de completarea unei cereri de finantare trebuie sa furnizati informatiile
solicitate in cadrul sectiunii ,Profilul meu”

10
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FONDAL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI £

Praient nactal da TTRE WA Fon0uE BocL ERcTA
e A T

Introducere Profilul meu

INREGISTRARE

Documente Lszs necompistet, nu schimbs

e PROFILUL MEU

Romanian

Denumire organizatie”. |wooocoocon
‘ English

Adres3 postd electronicad®: |proieci@proiect.re

Cod da inregistrars fiscala: | |

de I5 fize

Numar de inregistrare in registrul comertului ‘ |

dack sste cazul

Nr. de la Registrul Asociatiilor si Fundatilor: | ]

de 15 Regiztrul Comenuiul

Anul infiintarii*: l:l

Adresa pogtala

Localitate: ‘ |

Regiune™ | Selectati valoarea s

TIPUL SOLICITANTULUI

[ JPersoane juridice de drept privat
Persuaﬂe juridice de drept privat si utilitate publica
[~ JPersoane juridice de drept privat fara scop patrimonial

Tipul solicitantului* Persuaﬂe juridice de drept public

REPREZENTANTUL LEGAL

VA rugam sa completali datele de contact ale persoanei care are dreptul 53 semneze si sa reprezinte organizatia
Frenume gi Nume*: ]

Done € Internat #100% v

Informatiile pe care trebuie sa le introduceti in sectiunea ,,Profilul meu” sunt:

- Denumirea organizatiei pe care o reprezentati (max. 350 caractere); va rugam
sa introduceti informatii privind organizatia: adresa posta electronica (max. 150
caractere), cod/numar de inregistrare (max. 100 caractere), adresa (max. 1.000
caractere) etc.;

« Tipul solicitantului (persoana juridica de drept public, de drept privat, de drept
privat si utilitate publicd sau de drept privat fara scop patrimonial);

 Reprezentantul legal al organizatiei (prenume si nume, date de contact si functia
detinuta in cadrul organizatiei);

« Alte informatii (numar de angajati, cifra de afaceri, rezultat net din bilant/profitul
din activitatea de baza in ultimii 2 ani - aceste informatii vor fi furnizate indiferent
de tipul organizatiei pe care o reprezentati).

11
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Necompletarea datelor solicitate in cadrul acestei sectiuni, din care rezulta
capacitatea operationala si financiara, va conduce la respingerea cererii
dumneavoastra de finantare.

Daca doriti sa transmiteti mai multe cereri de finantare pentru diferite cereri de propuneri de
proiecte, informatiile pe care le-ati completat in sectiunea ,Profilul meu” nu trebuie
completate pentru fiecare cerere de finantare, ci doar modificate, daca este cazul.

Astfel, Tn cazul in care transmiteti mai multe cereri de finantare, sistemul informatic va atasa
automat datele introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” fiecarei cereri de
finantare completate si transmise. De asemenea, sistemul informatic va insera automat
datele introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” in cadrul declaratiilor finale ale
cererii de finantare.

In cazul in care doriti sa
completati si sa transmiteti mai multe cereri de finantare, va rugam ca inainte de a transmite
sa verificati inca o data informatiile cuprinse in sectiunea ,Profilul meu”.

Dupa completarea sectiunii ,Profilul meu” si salvarea datelor introduse in cadrul acesteia, va
rugam sa acesati sectiunea , Cerere de propuneri” pentru a incepe completarea unei cereri de
finantare.

12
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4.2. Etapa 2 - Proiectul

Cea de-a doua etapa constda in completarea electronica a cererii de finantare, respectiv
descrierea si detalierea proiectului propus de dumneavoastra. Pentru aceasta trebuie sa:

« selectati cererea de propuneri de proiecte in cadrul sectiunii ,Cerere de

propuneri” pentru care doriti sa depuneti o cerere de finantare;

+ deschideti formularul electronic al cererii de finantare, prin utilizarea
butonului ,,incepere proiect”.

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa depuneti o cerere de finantare.
Pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte este precizata data lansarii si termenul limita
de transmitere a cererilor de finantare, daca este cazul.

FONDAL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

Praient e dp

{1 ActionWeb

Introducere Cerere de propuneri de proiecte
17 1.1 Scoala pentru tof 16-04-2008 30-09-2008, 17.00
18 1.2 Universitate pentru piata muncil 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
--------------------------------- 19 13 Carierdin educatie si formare 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
e 20 1.4 Parteneri in formare continua 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
fpch 21 15 Programe doctorale mai bune 16:04-2008 30-09-2008, 17:00
‘ 22 21 lnvats pentru carisratal 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
23 22 Nu abandona scoalal 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
24 2.3 Continua 53 e califici 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
25 3.1 Antreprenariatul, o alternativa de cariers in Regiunea Mord-Est 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
28 31 Antreprencriatul, o altenativa de cariera in Regiunea Sud-Est 16-04-2008 29-08-2008, 17:00

27 3.1 Antreprenoriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Sud Muntenia 16-04-2008 20-03-2008, 17:00 Incepere proiect
26 31 Antreprenariatul, o altemativa de carierd in Regiunes Sud-Vest Oltenia 16-04-2008 28-08-2008, 17:00 Incepere proiect

29 31 Antreprenariatul, o altemativa de cariera in Regiunes Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
30 31 Antreprenariatul, o altemativa de cariers in Regiunea Nord-Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
31 3.1 Antreprenariatul, o alternaliva de cariers in Regiunea Centru 16-04-2008 28-08-2008, 17:00
32 3.1 Antrepreneriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Bucuresti-lifoy 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
33 3.2 Adaptabilitate i fiexibilitate in Regiunea Mord-Est 16-04-2008 29-08-2008, 17:00 =
34 32 Adaptabilitate si flexibilitate in Regiunea Sud-Est 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
35 3.2 Adaptabilitate siMexbilitate in Regiunea Sud Muntenia 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
36 3.2 Adaptabilitate 5ifiexibilitate in Regiunea Sud-Vest Oltenia 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
37 32 Adaptabilitate si fexibilitate in Regiunea Yest 16-04-2008 29-08-2008, 17,00
38 3.2 Adaptabilitate gi Mexibilitate in Regiunea Mord-Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
39 3.2 Adaptabilitate 5i flexibilitate in Regiunea Centru 15-04-2008 29-03-2008, 17:00
40 32 Adaptabilitate si Aexibilitate in Regiunea Bucuresti-Iifoy 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
41 3.3 Parteneriat pentru ocupare 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
42 41 Senicii de ocupare eficiente 15-04-2008 20-08-2008, 17:00 [ Detalii |[_incepere proiect | 3
Dore & mermst L 100% v
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In cadrul acestei sectiuni pot fi vizualizate numai cererile de propuneri de proiecte pentru care
se pot transmite cereri de finantare. In cazul in care termenul limitd pentru depunerea
cererilor de finantare a expirat, respectiva cerere de propuneri de proiecte nu poate fi
vizualizata. Pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte sunt disponibile detalii (butonul
,Detalii”), respectiv o scurtd descriere a obiectivelor urmarite si Ghidul Solicitantului
corespunzator (versiune pdf).

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa transmiteti cererea de
finantare si deschideti formularul electronic al cererii de finantare, respectiv utilizarea
butonului ,Incepere proiect”. in aceastd etapd, proiectul pe care I-ati inceput primeste un
cod de inregistrare (ID proiect) si este transferat automat de sistemul informatic in sectiunea
,Dosarul meu”. De fiecare data cand veti dori sa modificati acest proiect veti accesa sectiunea
~Dosarul meu”.

FONDAL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

Praient nactal da T A
e g

{1 ActionWeb

Introducere Dosarul meu 2 Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 5252

Froiectul
D 6252
........ T
Documente
Statul Schita
lesire 1D Apelului 54
Titlul apelului Schimb de bune practici
Romanian
‘ English Status apel Deschis
Sectiunj proisct
. Profilul meu Partenerii
. Informatii proiect
. Descriere project 1 . Descriere project2
. Graficul activitatilor proiectului . Date Financiare
Indicatari Grup tinta
Finantari anterioare . Dosare
. Trimite Proiect
Nu au fost completate corect toate sectiunile. Doar atunci cdnd vor fi completate corect
toate sectiunile (indicatori verzi) va fi posibila trimiterea proiectului utilizind sectiunea
Trimitere Proiect.
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in cadrul formularului cererii de finantare va rugdm s& specificati informatii privind proiectul
propus, respectiv completarea sectiunilor:

« ,Partenerii” - partenerii implicati in derularea proiectului?;

+ ,Informatii proiect” - informatii generale privind proiectul propus;

- ,Descriere proiect 1” - descriere detaliata a proiectului propus (partea I);

- ,Descriere proiect 2" - descriere detaliata a proiectului propus (partea alla);
« ,Graficul activitatilor proiectului” - planul activitatilor;

- ,Date financiare” - pachetul de finantare a proiectului;

« ,Indicatori” - indicatorii propusi ai proiectului;

« ,Grup tinta” - grupul tinta al proiectului;

« ,Finantari anterioare” - descriere a finantarilor anterioare.

Toate aceste sectiuni sunt dezvoltate ca legaturi active (link activ) pentru a facilita
completarea acestora. De asemenea, a fost introdus un sistem de verificare si control, prin
care sistemul informatic va transmite informatii privind corectitudinea completarii fiecarei
sectiuni. In acest sens, patratul rosu reprezintd sectiune incompletd, iar p&tratul verde
reprezinta sectiune completa. Doar atunci cand vor fi completate corect toate sectiunile
(indicatori verzi) va fi posibila transmiterea electronicd a proiectului, utilizand sectiunea
, Trimite proiect”.

Aveti posibilitatea de a completa aceste sectiuni in ordinea dorita de
dumneavoastra. Dupa completarea fiecarei sectiuni va rugam sa salvati informatiile
introduse, respectiv utilizati butonul ,Salveaza”. Sistemul informatic nu va permite
salvarea datelor in cazul in care nu sunt completate toate informatiile solicitate. in
acest sens, in cadrul fiecarei sectiuni trebuie sa specificati toate informatiile
solicitate inainte de salvarea acestora.

Puteti modifica toate informatiile pe care le-ati introdus deja in fiecare sectiune a
formularului electronic al cererii de finantare pana in momentul transmiterii on-line.
Fiecare cerere de finantare pe care o completati este salvata de sistemul informatic
ca o versiune provizorie (schitd) in cadrul sectiunii ,Dosarul meu”.

21n calitate de solicitant, v3 rugam sa nu va inregistrati in cadrul acestei subsectiuni.
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4.2.1. Sectiunea ,Partenerii” - partenerii implicati in derularea proiectului

In cadrul acestei sectiuni trebuie si specificati daci propunerea dumneavoastrd de proiect
urmeazd a fi implementatd in parteneriat sau nu. in acest sens, selectati rdspunsul dorit
(Da/Nu) si utilizati butonul ,Salveazd”. in cazul in care nu aveti parteneri pentru
implementarea proiectului, completati sectiunile urmatoare ale formularului electronic.

In cazul in care transmiteti cererea de finantare in parteneriat (selectati rdspunsul ,Da”),
trebuie sa descdrcati Acordul de parteneriat disponibil in cadrul acestei sectiuni si sa il
completati in limba romana, sa 1l datati, semnati si stampilati, atdt dumneavoastra in calitate
de solicitant, cat si toti partenerii dumneavoastra, si sa il transmiteti AMPOSDRU impreuna cu
declaratiile finale.
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Dosare Trimite Project
PARTENERI IMPLICATI iN DERULAREA PROIECTULUL

Documente Implementarea proiectului se face in DA
parteneriat?*: NU

lesire Daca DA, va rugsm s:

=i pa
lui is pmovares obisctivelor orizontsie™ o

rienerii Fentns compietares acestei sectiuni va rugm o5 coneuliafi Gapitolul € .Cum 2e completesz3 cereres de fina

Capitolui 10 Contribut i Solicitentului

Romanian ™

V& rugdm s& descarcati modelul de acord de parteneriat (Annex 7: Acord de Partenariat)
Acordul de parteneriattrebuie completat si scos 13 imprimant3 de catre solicitant pentru ca mai apoi s fie semnat si stampilat de catre toti partenerii
Documentul semnat trebuie trimis Autoritatii de Management Tmpreuna cu declaratiile finale

O e =

Denumire organizatie

Mumar inregistrare

Adresa postald

Persoana de contact™

Descrierea activitatii partenerului®

max. 2,000 bytez

Exerienta relevanta a solicitantului pentru
domeniul proiectului®

max. 2.000 bytes

Yoi} tivitatile din cadrul p in
care este implicat*

1 o
Dons €D Internst BI00% v
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In cazul in care proiectul propus de dumneavoastrd urmeaza a fi implementat in parteneriat
trebuie sa specificati daca partenerul sau partenerii propusi sunt nationali sau transnationali
(din state membre ale Uniunii Europene) si sa furnizati informatii despre acestia, respectiv:

. denumirea organizatiei partenerului (max. 1.000 caractere);

. date de identificare: numar de inregistrare (max. 250 caractere) si adresa
postalda (max. 1000 caractere);

. persoana de contact: nume si prenume si functia (max. 250 caractere);

. descrierea activitatii partenerului: in cadrul acestei subsectiuni sunteti rugati sa

descrieti activitatea organizatiei partenerului, care trebuie sa fie relevanta pentru
proiectul propus de dumneavoastra (max. 2.000 caractere);

. experienta relevanta pentru domeniul proiectului: in cadrul acestei
subsectiuni trebuie sa descrieti experienta partenerului dumneavoastra privind
implementarea unor proiecte relevante pentru domeniul proiectului propus de
dumneavoastra; de asemenea, trebuie sa mentionati si informatii cuprinzand o
scurtd descriere a proiectelor, tara de interventie si linia bugetara, bugetul fiecarui
proiect gestionat de organizatia partenera si anul obtinerii finantarii (max. 2.000
caractere);

. activitatea sau activitatile din cadrul proiectului in care este implicat: va
rugdm sa detaliati modalitatea de implicare a partenerului dumneavoastra in
elaborarea si implementarea proiectului - va rugam sa corelati aceste informatii cu
activitatile descrise in sectiunea ,Descriere proiect 1” (max. 2.000 caractere);

. tipul partenerului: va rugam sa specificati daca partenerul dumneavoastra este
national sau transnational;

. regiune/tara: va rugam sa specificati regiunea (in cazul partenerilor nationali)
sau tara (in cazul partenerilor transnationali);

. alte informatii - va@ rugdm sa mentionati urmatoarele informatii privind
partenerul dumneavoastra: numarul de angajati, cifra de afaceri si rezultatul net
din bilantul/profitul din activitatea de baza in ultimii doi ani.

TrNecompIetarea acestor campuri, din care rezulta capacitatea operationala si
financiara a partenerului dumneavoastra, va conduce la respingerea cererii
dumneavoastra de finantare.

Dupa completarea tuturor informatiilor anterior precizate, utilizati butonul ,Salveaza
partener”. Astfel, datele introduse de dumneavoastra vor fi salvate si sistemul informatic va
deschide urmatorul camp pentru cel de-al doilea partener. In functie de numarul partenerilor
dumneavoastra, completati informatiile pentru fiecare partener si repetati pasii anterior
descrisi.

in cazul depunerii unei cereri de finantare in parteneriat, este obligatorie completarea si
semnarea unui acord de parteneriat. Acordul de parteneriat se descarca de la sectiunea
LPartenerii”, in cazul in care se raspunde ,Da” la intrebarea ,Implementarea proiectului se
face in parteneriat”. Acordul de parteneriat se transmite impreuna cu anexele 1-5 ale cererii

de finantare (declaratiile finale) la AMPOSDRU prin servicii de curierat. Acordul de parteneriat
17
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va fi completat, semnat si stampilat atat de dumneavoastra (in calitate de solicitant si de
partener principal), cat si de toti partenerii dumneavoastra.

4.2.2. Sectiunea ,Informatii proiect” — informatii generale privind proiectul
propus

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

In cadrul acestei sectiuni v& rugdm s& mentionati informatii generale privind proiectul pe care
il propuneti.

FONDUL SOCIAL EEROPEAN
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Introducere Dasarul meu 3> Lista proiecte apel pentru propuner 54 3» Cuprins proiect 6252 3¥ Infarmatii project

Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii | Informatii proiect | Descriere proiect 1 Descriere proiect2  Graficul activitatilor projectului  Date Financiare  Indicatori Grup tint3  Finantari anterioare

GR{EIE B P! Dosare  Trimite Proiect
Dosarul meu PROIECTUL
Documente Titlul proiectului*:
lesire
................ e
Romanian
Enpliah DOMENIUL MAJOR DE INTERVENTIE
Domeniul major de interventie
TIPUL PROIECTULUI
Tipul proiectului® FNal‘mrlal
 |Sectorial
 Multi-regicnal
" |Regicnal
 Local
CLASIFICAREA DOMENIILOR
Clasificarea demeniilor: [ [Rural
 |Urban
" |Rural si urban
LOCATIA PROIECTULUI
Locatia Projectului*: Tara |Rumama v‘ | Adauga |
Regiunile | Bucuresti-Ifov »| [Adauga |
Judetele [ Abbrey v| [Adavga |
Altele | | | Adaugd |
Valon selectate
vl
Dore | € Internet 0% -
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In cadrul acestei sectiuni v& rugdm s furnizati urmatoarele informatii:

« titlul proiectului: va rugam sa mentionati titlul proiectului propus de dumneavoastra. Titlul
proiectului trebuie sa fie concis si relevant pentru domeniul interventiilor propuse (max. 500
caractere);

« tipul proiectului: va rugdm sa specificati daca proiectul propus de dumneavoastra
urmeaza a fi implementat la nivel national, sectorial, multi-regional, regional sau local®;

« clasificarea domeniilor: va rugam sa specificati dimensiunea teritoriala a proiectului
propus de dumneavoastrd, respectiv ,rural*”, ,urban” sau ,rural si urban”;

« locatia proiectului: va rugam sa selectati locatia implementarii proiectului propus,
regiunea si judetul/judetele, inclusiv locatia prevazutd pentru actiunile transnationale; in
cadrul campului ,Text liber” va rugam sa specificati locatia actiunilor transnationale si/sau alte
detalii (localitate, comuna etc.);

- obiectivele orizontale ale POS DRU: va rugam sa indicati obiectivul/obiectivele orizontale
la care contribuie proiectul propus de dumneavoastrd. Obiectivele orizontale promovate in
cadrul POS DRU sunt: egalitate de sanse, dezvoltare durabild, inovare si TIC, imbatranire
activda, abordare transnationald si interregionald. Detalierea modalitatii in care proiectul
propus de dumneavoastra contribuie la obiectivele orizontale indicate o veti realiza in cadrul
sectiunii ,Descriere proiect 2”. Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati
Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea temelor si obiectivelor orizontale” din
cadrul Ghidului Solicitantului;

« durata proiectului: va rugam sa precizati durata de implementare a proiectului exprimata
in luni si sa@ corelati informatia privind durata de implementare a proiectului cu activitatile
descrise in sectiunea , Graficul activitatilor proiectului”;

« experienta relevanta a solicitantului pentru domeniul proiectului: va rugam sa
descrieti experienta specifica si experienta privind implementarea unor proiecte relevante
pentru domeniul proiectului propus;

« parteneriatul in cadrul proiectului: va rugdm sa descrieti clar rolurile partenerilor
implicati in implementarea activitatilor proiectului; demonstrati necesitatea si nivelul de
implicare al partenerilor in proiect in cel putin douda din cele patru etape ale proiectului
(dezvoltarea ideii de proiect, implementarea activitatilor proiectului, expertiza si resurse
umane, finantare); specificati modul in care va fi coordonata activitatea diferitilor parteneri.

3 Cerintele privind nivelul eligibil de implementare a proiectului propus de dumneavoastra sunt prevazute in Ghidul
Solicitantului.

Zona rurala este formata din localitatile rurale definite conform Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul si Legii nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a -
Reteaua de localitati, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv localitatile in care majoritatea populatiei este
ocupata in agriculturd, silviculturd sau pescuit sau localitdtile care nu indeplinesc obligatiile legale din punct de
vedere al dotarii cu utilitati publice pentru a fi declarate localitati urbane, desi majoritatea populatiei este ocupata in
alte sectoare decat cele mentionate anterior. Astfel, din punct de vedere administrativ, teritoriul Romaniei este
organizat, la nivelul NUTS 5 in 319 orase care formeaza zona urbana si in 2.851 de comune, care formeaza zona
rurald (date din 31 decembrie 2005). La randul lor, in majoritatea cazurilor comunele sunt alcatuite din mai multe
sate (in total, 12.946 sate) fara responsabilitati administrative.
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4.2.3. Sectiunea ,Descriere proiect 1” - informatii detaliate privind proiectul
propus (partea I)

ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s3 detaliati proiectul propus de dumneavoastrd si s
completati urmatoarele:

« titlul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare ,Informatii proiect”;

+ obiectivul proiectului;

- activitatile proiectului;

+ rezultate anticipate;

+ contextul proiectului;

« justificarea necesitatii implementarii proiectului;

+ resursele alocate pentru implementarea proiectului;
« managementul proiectului;

« metodologia de implementare;

- proiect generator de venit.

20
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Introducere

Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 252 3 Descriere prolect |

Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii Informatii proiect | Descriere proiect 1 | Descriere proiect 2 Graficul activit3tilor proiectulul  Date Financiare Indicatori  Grup tintd  Finantari anterioare

Cerere de propuneri
i Dosare  Trimite Proiect
Dosarul meu DESCRIERE PROIECT 1
Documente Titlul projectului =
lesire
Obiectivul projectului
Romanian
Enaglish
Desariefi obiectivul generat af proiectuiul, spe modul in care proisctul va geners un efect pozitiv pe temmen lung gi obiestivele spesificeroperafionaie,
care 53 arate clar bensficiul/beneficiite panin Grupuriie finté, care deriva din implementarsa proiestului (max 3.000 bytes)
Activitatile proiectului®
Specifizafi 5i o8 dessnisti sintetic gi cronologic activitafile g sub-activititile proieciuiui propus de dumnesveastrs, Trebuie o3 includsfi 5i activitéy
informare gi publicitate, activitsti se urneazé a f subsontractate, achiziiile previzionats, precum 3i activiates de management s profectulul (max. 7.000 bytes)
Rezultate anticipate™ =
Dessriefi g cuantificati rezultatele antisipate als proiectului Rézultatele projectulul rebuie =3 reprazinte imbundté{inbeneficii reale care deteming in mod
direst realizarea obisstivelor proisctului. Coretafi rezultate tivitifite i cbistivele projestuiul (max. 5.000 bytes)
Contextul proiectului*
Dascriefi 3i explicati relevanta projectului faté de retevante pentn domeniul proiectului. Descristi grupul fintd g/
definiti clar neveile Gripulul/gripuriior (intd prin fumizarea de daf 5.000 bytest
Justificarea necesitatii implementarii
proiectului
Explicafi necesitatea proiectului 3 relevanta acestuia fafi de nevoile specifice ale grupuluigrupurilor finté. De ssemenea in
adéugats a proichului, sunt abordate in cadrl activitsiior sxistents sau cé v
Dore @ Internat H100% v

—=  Obiectivul proiectului” - In aceastd subsectiune vd rugdm s3 descrieti obiectivul
general al proiectului, specificAnd modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung si obiectivele specifice/operationale, care sa arate clar beneficiul/beneficiile

pentru grupul/grupurile tinta, care deriva din implementarea proiectului.

Va rugam sa descrieti obiectivul general si obiectivele specifice ale proiectului propus de
dumneavoastra. Va rugam sa mentionati clar si concis care este obiectivul proiectului propus
de dumneavoastra. Va rugam sa mentionati succint contributia proiectului la atingerea
obiectivelor specifice aferente axei prioritare si domeniului major de interventie in cadrul
cérora depuneti proiectul®, in conformitate cu obiectivele specificate in Capitolul 3 ,POS DRU
2007-2013" din Ghidul Solicitantului, si sa explicati contributia proiectului la realizarea
obiectivului general al POS DRU® (v& rugdm sd nu copiati obiectivele mentionate in aceste
documente).

5 Informatii detaliate privind contributia proiectului propus de dvs. la realizarea acestor obiective vor fi prezentate in

formularul Word al Cererii de finantare.

6 obiectivul general al POS DRU il constituie dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii, prin corelarea
educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitdti sporite pentru participarea
viitoare pe o piatd a muncii moderna, flexibila si inclusivé a 1.650.000 de persoane
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=, Activititile proiectului” - In aceasti subsectiune vd rugdm s3 specificati si s&
descrieti sintetic si cronologic activitdtile si sub-activitatile proiectului propus de
dumneavoastra. Activitdtile proiectului trebuie sa fie realiste si fezabile. Va rugam sa corelati
activitatile proiectului cu datele completate la subsectiunea ,Resursele alocate pentru
implementarea proiectului” si cu sectiunea , Graficul activitatilor proiectului”.

Activitatile proiectului trebuie sa includd si masuri specifice pentru respectarea cerintelor
privind informarea si publicitatea (vd@ rugam sa consultati Capitolul 13 ,Informare si
publicitate” din Ghidul Solicitantului).

Va rugam sa precizati si activitatile proiectului care urmeaza a fi subcontractate, precum si
s& precizati achizitile ce urmeazd a fi realizate in cadrul proiectului. In cazul in care
previzionati realizarea unor achizitii de echipamente, bunuri etc., trebuie sa includeti o
activitate distincta , Achizitii”.

rManagementuI proiectului trebuie sa reprezinte o activitate continua pe toata
durata de implementare a proiectului.

= ,Rezultate anticipate” - In aceastd subsectiune va rugdm s3 descrieti si s§ cuantificati
rezultatele anticipate ale proiectului. Rezultatele proiectului trebuie sa@ reprezinte
imbunatatiri/beneficii reale care determind in mod direct realizarea obiectivelor proiectului.
Rezultatele anticipate ale proiectului trebuie sa fie cuantificate, masurabile si verificabile. in
acest sens, trebuie sa descrieti rezultatele anticipate, corelate cu activitatile mentionate
in cadrul subsectiunii ,Activitatile proiectului”, cu indicatorii de realizare imediata
(output) si cu indicatorii de rezultat (result) specificati in cadrul Sectiunii ,Indicatori”,
corelati cu obiectivele proiectului mentionate anterior.

Va rugam sa specificati indicatori de realizare imediata (output) pentru fiecare
rezultat anticipat al proiectului.

—,, Contextul proiectului” — In aceastd subsectiune v3 rugdm s& explicati si s& descrieti:

- relevanta proiectului fata de politicile si strategiile europene si nationale
relevante pentru domeniul proiectului dumneavoastra. Va rugam sa consultati

22
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informatiile cuprinse in Capitolul 2 , Cadrul strategic” al Ghidului Solicitantului, precum
si strategia POS DRU 2007-2013;

« grupul/grupurile tinta incluse in proiect: descrieti grupul/grupurile tinta pe
care intentionati sa le includeti in activitatile proiectului propus, necesitatile
specifice ale grupului tinta, prin furnizarea de date cantitative si calitative si
metoda prin care au fost identificate aceste necesitati specifice, precum si modalitatea
previzionatd de identificare/implicare/recrutare a persoanelor din grupul tintd in
proiect. Pentru aceasta, trebuie sa aveti in vedere grupul/grupurile tintda specifice
pentru axa prioritara, domeniul major de interventie si cererea de propuneri de
proiecte n cadrul careia depuneti cererea de finantare. Consultati informatiile
mentionate in Capitolul 3 ,POSDRU 2007-2013", sectiunea ,Grup tinta eligibil” din
Ghidul Solicitantului, precum si nevoile specifice ale grupului tinta mentionate in POS
DRU 2007-2013.

Grupul/grupurile tinta indicate in aceastd subsectiune trebuie si fie identice cu
grupul/grupurile tinta specificate in sectiunea ,,Grup tinta”!

-, Justificarea necesititii implementérii proiectului” - in cadrul acestei subsectiuni
vd rugdm sa explicati: De asemenea indicati si sa descrieti valoarea adaugata a
proiectului,

« necesitatea proiectului si relevanta acestuia fata de nevoile specifice ale
grupului/ grupurilor tinta: va rugam sa explicati care este justificarea proiectului,
de ce este necesar, precum si modalitatea in care activitatile si obiectivele proiectului
contribuie la solutionarea necesitatilor specifice ale grupului tintd specificate in
subsectiunea anterioara ,Contextul proiectului”;

+ valoarea adaugata a proiectului: va rugam sa indicati si sa descrieti valoarea
addugata a proiectului, ce aduce in plus fata de situatia deja existenta. Demonstrati
clar ca nevoile grupului/grupurilor tintd nu sunt abordate in cadrul activitatilor
existente sau cda nu exista activitati pentru abordarea corespunzatoare a nevoilor
definite. Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati Capitolul 11
.Valoarea addugata a proiectului” din Ghidul Solicitantului. Criteriile mentionate in
respectivul capitol sunt orientative - va rugam sa nu copiati aceste criterii si sa
descrieti efectiv care sunt efectele proiectului propus de dumneavoastra.

—,,Resursele alocate pentru implementarea proiectului” — V4 rugdm s3 descrieti clar
resursele necesare implementarii proiectului si demonstrati ca ati prevazut suficiente resurse,

iy _1_/
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inclusiv pentru activitatile de monitorizare si management a proiectului, informare si
publicitate. Va rugam sa specificati locatia/locatiile existente pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in proiect, dotarile si echipamentele existente, inclusiv informatice, sau locatia,
dotarile si echipamentele care urmeaza a fi inchiriate sau achizitionate pentru implementarea
proiectului propus. Va rugam sa prezentati succint lista achizitiilor previzionate a fi realizate in
cadrul proiectului.

-,,Managementul proiectului” - In aceastd subsectiune va rugdm s3 descrieti echipa
de implementare a proiectului (inclusiv echipa de management) si modul de realizare
a managementului de proiect.

Descrieti echipa de management si expertii pe termen lung (implicati in realizarea unei
activitati sau a unui grup de activitati in cadrul proiectului pentru o perioada de minim 6 luni
consecutive) responsabili pentru realizarea activitatilor proiectului propus de dumneavoastra,
precum si metodologia de implementare a proiectului.

Echipa de management a proiectului trebuie sa cuprinda cel putin un manager de
proiect, un responsabil financiar si un consilier juridic.

Responsabilul financiar implicat in echipa de management a proiectului trebuie sa fie
licentiat al unei facultati cu profil economic sau tehnic si sa aiba experienta profesionalad
relevanta in domeniu.

Pentru certificarea completitudinii, corectitudinii si realitatii informatiilor continute in cererile
de rambursare, precum si a inregistrarii in sistemul contabil a tuturor operatiunilor declarate
in cererile de rambursare, cererile de rambursare pe care urmeaza sa le depuneti vor purta
semnatura si stampila unui expert contabil/contabil autorizat.

Consilierul juridic implicat in echipa de management a proiectului trebuie sa fie consilier
juridic definitiv si sa fie membru al unei asociatii profesionale a consilierilor juridici (constituita
in conformitate cu reglementarile legale privind asocierea si constituirea de persoane
juridice); trebuie sa aiba experienta profesionald si bune cunostinte de drept civil, drept
comercial, dreptul muncii si cunostinte temeinice in domeniul achizitiilor publice.

Echipa de management si expertii responsabili pentru realizarea activitatilor in
cadrul proiectului constituie echipa de implementare a proiectului.

Expertii responsabili pentru realizarea activitatilor in cadrul proiectului pot fi experti pe
termen lung (responsabili pentru realizarea unei/unor activitati in cadrul proiectului pentru o
perioadd de minim 6 luni consecutive) sau experti pe termen scurt (responsabili pentru
realizarea unei/unor activitati in cadrul proiectului pentru o perioda de pana la 6 luni
consecutive).

In acest context, vd rugdm s3 specificati numarul persoanelor avute in vedere pentru
implementarea proiectului, atributiile si rolul fiecarui membru din echipa de implementare a
proiectului, calificarile si experienta profesionala generala si specifica relevanta pentru
rolul propus in proiect (fara a fi mentionate datele personale de identificare ale
acestora). Nivelul calificarilor si al experientei profesionale a personalului din echipa de
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implementare a proiectului trebuie sa fie optim in raport cu cerintele si gradul de complexitate
al proiectului propus.

Datele cuprinse in aceasta sectiune trebuie corelate cu prevederile din Capitolul 14
din Ghidul Solicitantului, punctul 14.4 ,Plafoane maxime de referinta ale
cheltuielilor cu personalul”.

—,,Metodologia de implementare” - v& rugdm s& prezentati modul in care veti
implementa activitatile propuse pentru realizarea obiectivelor, precum si modul in care vor fi
organizate resursele disponibile in vederea obtinerii rezultatelor asumate. In acest sens, va
rugam sa descrieti cum vor fi implementate activitatile proiectului specificate in subsectiunea
anterioara ,Activitatile proiectului”, precum si modul in care se va asigura monitorizarea
implementarii proiectului, respectiv activitatile specifice pe care le veti derula in acest sens,
procedurile care vor fi urmate si calendarul activitatilor de monitorizare.

= ,Proiect generator de venituri” — V3 rugdm s3 mentionati dacd proiectul propus de
dumneavoastra este generator de venit. Conform prevederilor art. 55 alin. 1 din
Regulamentul (CE) nr. 1083/2006, proiect generator de venituri reprezinta orice
operatiune care implica o investitie intr-o infrastructurd a carei utilizare este supusa unor
redevente suportate direct de utilizatori, sau orice operatiune care implicd vanzarea sau
inchirierea unui teren sau a unui imobil, sau orice alta furnizare de servicii contra unei plati.
in conformitate cu art. 55 alin. 6 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006, prevederile privind
proiectele generatoare de venit nu se aplica proiectelor care fac obiectul reglementarilor
privind ajutorul de stat, in sensul art. 87 din Tratatul de infiintare a Comunitatilor Europene.

In conformitate cu art. 11 din Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii de
sanse si al ministrului economiei si finantelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de
eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin POS DRU 2007-
2013, in cazul proiectelor finantate din POS DRU, orice venit (neprevazut) generat de proiect
pe parcursul perioadei de implementare trebuie sa fie dedus din totalul costurilor directe
eligibile declarate pentru proiectul respectiv.
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4.2.4. Sectiunea ,Descriere proiect 2” - informatii detaliate privind proiectul
propus (partea alla)

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s3 detaliati proiectul propus de dumneavoastrd si s
completati urmatoarele subsectiuni:

« titlul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare ,Informatii proiect”;

« obiectivul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare , Descriere proiect 1”;

+ sustenabilitatea proiectului;

+ egalitate de sanse;

+ alte obiective orizontale;

- complementaritatea cu alte strategii/programe/proiecte;
« alte informatii relevante.

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea

cererii dumneavoastra de finantare!
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Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3» Cuprins proiect 5252 »» Descriere proiect

Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect Descriere proiect 1 | Descriere proiect 2 | Graficul activitatilor proiectului  Date Financiare Indicatori  Grup tinta  Finantar anterioare

Dosare Trimite Proiect
DESCRIERE PROIECT 2
Documente Titlul proiectului:
lesire
Obiectivul projectului:
Romanian
English
Sustenabilitatea proiectului*:
catre it grup fint3/aliz sectosremmuitipiisare precum 3
= 3 sratzgilis intey 1] surzs uiterioars e finantare (fonglin grogni,
tars] fmax. 4.000 byte:
Egalitate de ganse®
Demonstrst ciar mocsiitstes grin care proisciul va ssigurs conditil cars 28 pemitd sccesul 5i panicipsres gripulul/griguniior tinté Is setivitétiie projectulul of
evitares desciminni max. 4.000 bytes)
Alte obiective orizontale®
Demonstrati clsr contributia proiectuiul is cel putin unui din cbisctivels oizontale (dezvoltars durabiis. TIC, inovare, imbitrinire sctivd, sbordare inferegionald |
gi transnational3) (max 4.000 bytes).
Complementaritatea cu alte
strategii/programe/proiecte®
indicafi gi descriefi i entare o projectul d 3 g demonat
cumr rofects in curs oe gesfizurane ssu pianificate. precizatl iectiile
in strategia msx. 5.000 bytes) v
Dons €D Internst BI00% v

~Sustenabilitatea proiectului” - In aceastd subsectiune vd rugdm s3 descrieti
modalitatea prin care este asigurata sustenabilitatea proiectului propus de dumneavoastra,
continuarea activitatilor dupa finalizarea finantarii nerambursabile, precum si posibilitatea de
transferare a rezultatelor proiectului la alte niveluri. In acest sens, v& rugdm s& descrieti clar
modul in care este asigurata o posibila transferare a activitatilor/rezultatelor proiectului catre
alt grup tintd/alte sectoare/multiplicare, precum si modul in care rezultatele proiectului
dumneavoastra pot fi incluse in politicile si strategiile integrate; indicati sursa ulterioara de
finantare (fonduri proprii, fonduri externe, pentru realizarea proiectului nu este necesara o
alta finantare). Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile
cuprinse in Capitolul 12 ,Sustenabilitatea proiectului” din Ghidul Solicitantului - criteriile
prezentate in acest capitol sunt orientative, va rugdm sa nu copiati aceste criterii in cererea
dumneavoastra de finantare.
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~Egalitate de sanse” - In cadrul acestei subsectiuni vd rugdm s& detaliati modul in
care principiul privind egalitatea de sanse a fost integrat in elaborarea si implementarea
proiectului, atat in realizarea activitatilor, cat si in managementul proiectului, mentionand
orice componenta specifica care contribuie la asigurarea egalitatii de sanse si a egalitatii de
gen. Demonstrati clar modalitatea prin care proiectul va asigura conditii care sa permita
accesul si participarea grupului/grupurilor tintd la activitatile proiectului si evitarea
descriminarii. In vederea completarii acestei subsectiuni v& rugdm sa consultati informatiile
cuprinse in Capitolul 10 ,,Contributia proiectului la promovarea temelor si obiectivelor
orizontale” din Ghidul Solicitantului.

5, Alte obiective orizontale” - In cadrul acestei subsectiuni vd rugdm s& indicati
obiectivele orizontale integrate in proiectul propus de dumneavoastra (va rugam sa aveti in
vedere corelarea acestor informatii cu cele mentionate de dumneavoastra in sectiunea
LInformatii proiect”). De asemenea, va rugam sa descrieti modalitatea in care proiectul
propus de dumneavoastra contribuie la promovarea obiectivelor orizontale selectate anterior.
Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse in
Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea temelor si obiectivelor
orizontale” din Ghidul Solicitantului.

. ~Complementaritatea cu alte strategii/programe/proiecte” - In aceasts sectiune
va rugam sa specificati complementaritatea proiectului propus de dumneavoastra cu alte
strategii/programe/proiecte relevante pentru domeniul proiectului. in acest sens, va
rugam sa indicati si sa descrieti strategia, programul sau proiectul complementar cu proiectul
propus de dumneavoastra, si, de asemenea, sa specificati modalitatea prin care este
asigurata complementaritatea proiectului propus de dumneavoastra cu respectiva
strategie/program/proiect. Indicati si descrieti strategiile/programele complementare cu
proiectul dumneavoastra si demonstrati clar conformitatea cu acestea; indicati legatura
proiectului dumneavoastra cu alte proiecte in curs de desfasurare sau planificate; precizati
lectiile Tnvatate din experienta si modalitatea in care au fost evaluate si incluse in strategia
proiectului.

,,Alte informatii relevante” — Va rugam sa specificati orice alte informatii pe care le
considerati relevante pentru evaluarea si selectarea proiectului dumneavoastra.
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4.2.5. Sectiunea ,Graficul activitatilor proiectului” — planificarea activitatilor

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.

Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

~
FSEin 3 pasi ‘ Dosarul meu 3> List3 proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 6252 3> Graficul activitatilor proiectulu
Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect Descriere proiect 1 Descriere proiect 2 | Graficul activitatilor proiectului | Date Financiare Indicatori  Grup tintd  Finantari anterioare
Trimite Proiect
GRAFICUL AET\V\T}iT\lOR PROIECTULUI
Documente
Va rugam s3 completati tabelul de maijos cu activitdtile previzionate a se realiza in vederea implementarii proiectului, precumn si durata acestora, corelate cu metodologia de
lesire implementare a proiectului
English
Anul -1
1 | campanie de promavare proiect Solicitantului
2  selsctare participanti curs de Solicitantului
3 desfasurare curs formare Partener national 1 Partener transnational 2
Anul -2
Anul -3
Activitatea™:
Anul*: | Selectativaloarea |v
Luna de demarare™ |
Luna de inchelere™: |
COrganizatia care implementeaza proiectul Add
Valori seleclate
Salveazd
("} - Activitatea
L e o B T T T B S S A e e A e S S e S S SR P st
1 | campanie de promovare proiect
2 | selectare participanti curs de formare
3 | desfasurare curs formare
v

€ Internet H100% -

In cadrul acestei sectiuni va rugam sa completati graficul activitatilor proiectului. Completarea
graficului de implementare a proiectului trebuie sa inceapa de la luna 1 - aceasta reprezinta
prima lund de implementare a proiectului. Planificarea activitdtilor in cadrul unui proiect
conduce la identificarea secventialitatii logice a activitdtilor, a duratei si a posibilelor
dependente existente fintre activitati si la identificarea responsabilitatilor privind
implementarea proiectului. Pentru completarea acestuia va rugam sa aveti in vedere
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informatiile mentionate de dumneavoastra in cadrul sectiunii anterioare , Descriere proiect 17,
respectiv subsectiunea ,Activitatile proiectului”.

Activitatile incluse in grafic trebuie sa fie identice cu activitdtile descrise in subsectiunea
anterioara. Va rugam sa completati activitatile previzionate a se realiza in vederea
implementarii proiectului, inclusiv activitatea de achizitie, durata acestora (inclusiv datele
estimate de incepere si de finalizare), corelate cu metodologia de implementare a proiectului,
precum si organizatia responsabild pentru implementare (va rugam sa mentionati doar
sintagma ,solicitant” sau ,partener 1, 2 etc.”).

MPentru completarea acestei sectiuni, pentru fiecare activitate va rugam sa parcurgeti
urmatorii pasi:
« in cdsuta ,Activitatea” trebuie sa precizati succint activitatea (denumirea activitatii,
corelatd cu descrierea din sectiunea anterioard);

« in casuta ,Anul” trebuie sa selectati anul in care se va desfasura activitatea. Sunt
posibile urmatoarele optiuni: anul 1, anul 2 si anul 3.

Atentie!! Pentru proiectele de grant, perioada maxima de implementare este de 2
(doi) ani!! Va rugam sa consultati capitolul 1 din Ghidul Solicitantului.

« in casuta ,Luna de demarare” trebuie sa selectati luna previzionatd de incepere a
activitatii. Sunt posibile urmatoarele optiuni: luna 1, luna 2 ........ luna 12;

« In casuta ,Luna de incheiere” trebuie sa selectati luna previzionata de finalizare a
activitatii. Sunt posibile urmatoarele optiuni: luna 1, luna 2 ........ luna 12;

« in casuta ,Organizatia care implementeaza proiectul” trebuie sad selectati organizatia
care va fi responsabila pentru implementarea respectivei activitati. Sunt posibile
urmatoarele optiuni: solicitant si/sau partener national/transnational 1, 2 .... n.
Sistemul informatic Actionweb introduce automat optiunile privind partenerii in functie
de datele pe care le-ati introdus dumneavoastra la sectiunea ,Partenerii”. in cazul in
care nu implementati proiectul in parteneriat, singura optiune furnizata de sistem este
,solicitantul”;

- utilizati butonul ,,Salveaza” si repetati pasii anterior descrisi pentru fiecare activitate
a proiectului.
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4.2.6. Sectiunea , Date financiare” — bugetul cererii de finantare

Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!
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FSETn 3 pasi

‘ Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3» Cuprins proiect 5252 »» Dal

Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii - Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere project2  Graficul activitatilor proiectului | Date Financiare | Indicatorl  Gruptinta  Finantari anterioare

Cerere de propuneri Trimite Project
Dosarul mel PACHETUL DE FINANTARE A PROIECTULUI
Documente WVa rugam s3 prezentati bugetul cererii de finantare, conform tabelului urmator. Pentru completarea acestel sectiuni va rugdm s3 consultati Capitelul 6 _Cum se completeaza cererea de
................................................ finantare®, Capitolul 14 _Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul 15 _Bugetul cererii de finantare® din Ghidul Solicitantului. V3 rugam sa corelali aceasta sectiune cu informatiile prezentate in
Anexa 1 _Cererea de finantare” (format Word), sectiunea Detalierea bugetului cererii de finantare”
1 Resurse umane [o.00 ] [oo0 ] [ooo | ]
2 Paricipant [o.00 | ] [oo0 ] [0 ]
3 Altetipuri de costuri [o.00 ] [ooo ] [ooo ] [ |
4 Dincare FEOR (10% pentru AP 1-5 inclusiv, 15% pentru AP 6) [o.00 ] [oo0 | | [@80 |
5 Total costuri directs (1+2+3) [0 ] [ooo ] [poo ] [poo |
5 Total cheltuieli generale de administratie [o-00 | ] [oo0 ] [o0 I
7 VALOAREAELICIBILA A PROIECTULUI (5+6) [.00 | [poo | [poo | [0 ]
8  Dincare activitdt transnationale [o.00 | | ] [ao |
9 Contributia solicitantului [o.00 ] [ooo ] [ooo ] [poo ]
10 ASISTENTA FINANGIARA NERANBURSABILA SOLICITATA (7-9) [o:00 | ] [0 ] [0 ]
11 Valoarea neeligibil3 a projectuiui ‘EI 00 | ‘I] 00 | ‘[! 00 | [ﬂ,ﬂﬂ }
12 Valoarea total3 a projectului (7+11) [o.00 ] [Bo0 ] [Boa ] [0 |
V& rugam 53 justificati si sa detaliati bugetur:
max 7.000 bytes
Nota
‘Waloarea totald a proiectului (12) este formata din Valearea neeligibila a proiectului (11) plus Valoarea eligibild a projectului (7).
Valoarea 3 a proiectului (11) este formata din taste cheltuielile efectuate in cadrul proiectului (nu sunt incluse in lista cheltuielilor eliibile. dar sunt necesare )
@ Internet 0% -

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s3 prezentati bugetul proiectului propus de
dumneavoastrd pentru fiecare an de implementare. Sumele pe care le introduceti trebuie
sa reprezinte valori absolute, fara zecimale.
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Pentru completarea bugetului va rugam sa consultati informatiile cuprinse in Ghidul
Solicitantului, Capitolului 1 ,Cerere de propuneri de proiecte”, Capitolului 14 ,Eligibilitatea
cheltuielilor” si Capitolului 15 , Bugetul cererii de finantare”.

Pentru fundamentarea bugetului trebuie sa aveti in vedere Ordinul comun al ministrului
muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si finantelor nr. 3/185/2008
pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor
finantate prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Bugetul cererii de finantare cuprinde urmatoarele:

+ total costuri directe pentru fiecare categorie: ,Resurse umane”, ,Participanti”,
~Alte tipuri de costuri”, ,FEDR (10% pentru AP 1-5 inclusiv, 15% pentru AP
6)";

« total costuri directe: totalul costurilor anterior mentionate pentru fiecare categorie;

« total cheltuieli generale de administratie: reprezinta costurile efectuate pentru
functionarea de ansamblu a Beneficiarului si care nu pot fi atribuite direct unei anumite
activitdti din cadrul operatiunii (......% din totalul costurilor directe”);

- valoarea eligibila a proiectului: total costuri directe si total cheltuieli generale de
administratie; valoarea eligibila a proiectului reprezinta suma cheltuielilor eligibile
efectuate in cadrul proiectului;

MCheltuielile eligibile in cadrul proiectului sunt cheltuielile care sunt incluse in
lista cheltuielilor eligibile prevazuta in Ghidul Solicitantului, sunt necesare
proiectului si indeplinesc cumulativ conditiile specificate in Subcapitolul 14.1
~Reguli generale de eligibilitate a cheltuielilor” din Ghidul Solicitantului.

« activitdti transnationale (dacd este cazul): total costuri activitati transnationale
previzionate in proiect; valoarea eligibila a proiectului trebuie sa cuprinda si valoarea
cheltuielilor aferente activitatilor transnationale;

« contributia solicitantului - reprezinta procentul din valoarea totala a cheltuielilor
eligibile aferente proiectului propus care va fi suportat de catre dumneavoastra in
calitate de solicitant. Va rugam sa aveti in vedere procentele prevazute in Capitolul 1
din Ghidul Solicitantului, sectiunea , Contributia solicitantului”;

« asistenta financiara nerambursabila solicitata - aceasta poate diferi in functie de
nivelul de cofinatare pe care trebuie sa il asigurati dumneavoastra in calitate de
solicitant (contributia solicitantului). Va rugam sa corelati aceste surse de finantare cu
informatiile cuprinse in Capitolul 1 al prezentului Ghid, sectiunea ,Contributia
solicitantului”;

7 Procentul aferent cheltuielilor generale de administratie este prevazut in Ghidul Solicitantului.
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+ valoarea neeligibila a proiectului - reprezintd suma cheltuielilor neeligibile
efectuate in cadrul proiectului;

MCheltuielile neeligibile in cadrul proiectului sunt cheltuielile care NU sunt incluse
in lista cheltuielilor eligibile prevazuta in Ghidul Solicitantului, dar sunt necesare
proiectului, care vor fi suportate de dumneavoastra in calitate de beneficiar si nu vor fi
luate in considerare la calcularea valorii contributiei dumneavoastra pentru proiect.

mAtentie: o cheltuiald care este inclusa in lista cheltuielilor eligibile prevazuta in
Ghidul Solicitantului si este necesara proiectului, dar care nu indeplineste cumulativ
conditiile specificate Tn Subcapitolul 14.1 ,Reguli generale de eligibilitate a cheltuielilor”
este consideratd neeligibila.

+ valoarea totala a proiectului - valoarea totald a proiectului nu trebuie sa
depaseasca valoarea maxima prevazuta in Capitolul 1 din Ghidul Solicitantului,
sectiunea ,Alocarea financiara orientativa” - valoarea minima si maxima a proiectelor.
Valoarea totalda a proiectului este formata din valoarea neeligibila a proiectului plus
valoarea eligibila a proiectului.

Nota: Sumele prezentate in bugetul cererii de finantare nu includ TVA.

Dupa completarea tabelului, trebuie s& detaliati si justificati bugetul proiectului, in
conformitate cu urmatoarele categorii: resurse umane, participanti si alte tipuri de
costuri. Cheltuielile propuse in bugetul cererii de finantare trebuie sa fie justificate in relatie
cu rezultatele asteptate si cu activitatile previzionate. Va rugam sa aveti in vedere faptul ca
trebuie sa corelati aceste costuri cu valorile pe care le introduceti tabelul anterior.
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4.2.7. Sectiunea ,Indicatori” — indicatorii proiectului

®Atentle NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

FONDAL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

Praioat thasiat ve T A
e R

{1 ActionWeb

FSEin 3 pasi

Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 5252 »» Indicato

Profilul meu Partenerii  Informatii proiect Descriere proiect 1 Descriere proiect2  Graficul activit3tilor proiectului - Date Financiare | Indicatori | Grup tintd  Finantari anterioare

Trimite Proiect
INDICATORI
Documente W& rugam s completati valoarea prognozata pentru finalul proiectului a indicatorilor (de realizare imediata {output) si de rezultat) din tabel. V3 rugdm sa corelati informatiile din aceasta
sectiune cu i fiile introduse de dumneavoastrd privid Rezultate anticipate. In acest sens, indicatorii mentionati trebuie 53 fie corelati cu rezultatele preconizate ale proiectului, cu
lesire activitatile si obiectivels proiectului.
m Indicatori [1 outpuf]
Romanian
English 164 Numarul initiativelor transnationale gi a parteneriatelar sprijinite

165 Numarul de programe comune dezvoltate pentru promovarea ocuparil 5l incluziunii sociale ICl

756 Mumarul studiller comparative fransnationale dezvotate D

167 Mumdrul schimburilor transnationale de experient3 si bune practici ale AM si 01
m Indicatori [2 resuit]

168 Numdarul parteneriatelor stabilite pentru schimbul de experienta

Panderea proiectelor co-finantate ce promoveaza transferul de expertiza privind incluziunea gi ocuparea
o (oot el ICI
gomerilor de lunga durata
a rugam sa descrieti 5i 53 cuantificati alfi indicator aditional de realizare imediata sau de rezultat care nu suntinclusi in tabelul de mai sus, dar care pot aduce valoare adaugat pentru
proiect (includeti maxim 5 indicatori de realizare Imediata 5i maxdim 5 indicatori de rezultat). Pentru completarea acestel sectiuni va rugam s consultati Capitolul 6 .Cum se completeaza
cererea de finantare” din Ghidul Solicitantului
e s ||
\ 7 lowbut )
Dons & mermst BI00% v

In cadrul acestei sectiuni sunt mentionati indicatorii de realizare imediatd (output) si
indicatorii de rezultat (result) specifici pentru axa prioritara si pentru domeniul major de
interventie in cadrul caruia depuneti cererea de finantare. Acesti indicatori sunt introdusi
automat de sistemul informatic pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte. In acest sens,
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va rugam sa indicati valoarea prognozata a indicatorilor la care contribuie proiectul
dumneavoastra.

De asemenea, aveti posibilitatea sa prezentati si sa cuantificati alti maxim 5 indicatori
aditionali de realizare imediata (output) si maxim 5 indicatori aditionali de rezultat (result)
care nu sunt inclusi deja, specifici pentru proiectul propus de dumneavoastra. Indicatorii
precizati trebuie corelati cu datele prezentate in sectiunea ,Descriere proiect 1”, respectiv
~Rezultate anticipate”.

Ce sunt indicatorii? Indicatorii pot fi definiti ca modalitatea de masurare a unui obiectiv care
trebuie atins, o resursa mobilizata sau un efect obtinut. Un indicator bun trebuie sa furnizeze
o informatie simpla pe care sa o poata utiliza si intelege atat cel care funizeaza indicatorul cat
si cel care 1l utilizeaza. Indicatorii descriu in termeni operationali si masurabili (cantitate,
calitate, timp) obiectivele proiectului. Specificarea indicatorilor conduce Ila evaluarea
fezabilitatii obiectivelor si furnizeaza baza elaborarii sistemului de monitorizare si evaluare a
proiectului. Indicatorii sunt formulati ca rapuns la intrebarile Cum putem sti daca ceea ce a
fost planificat se intdmpla sau nu? Cum verificdm nivelul de succes al proiectului?. Fiecare
indicator trebuie sa fie specific (sa masoare exact ceea ce isi propune sa masoare), masurabil
(sa poata fi si sa fie cuantificat), realizabil, relevant si cu determinare temporalda. Una dintre
conditiile esentiale pe care trebuie sa le indeplineasca indicatorii este aceea ca informatiile
rezultate n urma utilizarii acelorasi indicatori trebuie sa fie aceleasi indiferent daca sunt
colectate de persoane diferite.

Ce sunt indicatorii de realizare imediata (output)? Indicatorii de realizare imediata
(output) reprezintd modalitatea de masurare a bunurilor si serviciilor produse in cadrul
proiectului, in relatie cu obiectivele specifice ale proiectului. Astfel, un indicator de realizare
imediata masoara tot ceea ce este obtinut n urma utilizarii asistentei financiare acordate.

Ce sunt indicatorii de rezultat (result)? Indicatorii de rezultat reprezintd modalitatea de
masurare a efectelor, beneficiilor si avantajelor imediate si directe ale proiectului
pentru grupul tinta si sunt in relatie cu obiectivul proiectului. Un avantaj poate fi considerat
ca fiind imediat daca apare in perioada in care grupul tinta este in contact direct cu proiectul.
Rezultatele finale pot fi observate cand proiectul a fost finalizat.

Nota: Pentru mai multe informatii privind indicatorii va rugam sa consultati
Documentul de Lucru al Comisiei Europene nr. 2 Linii directoare privind evaluarea:
Indicatori de monitorizare si evaluare.
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4.2.8. Sectiunea ,Grup tinta” - grupul tinta implicat in proiect

®Atentle NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra,
ale partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

FONDUL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

4 ActionWeb

FSETn 3 pasi

Dosarul meu > Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3» Cuprins proiect 8252 »» Grup finia

Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere project2  Graficul activitafilor proiectului - Date Financiare  Indicatori | Gruptinta | Finantari anterioare
Trimite Proiect

Dosarul meu GRUP TINTA

Cerere de propuneri

Documente Wa rugam s3 completati valoarea prognozatd pentru finalul projectului a indicatarilor din tabel:

79  Personal al AM POS DRU

‘ Romanian
Englian 92 Personal al membriler parteneriatelor transnationale D
93 Personal al organismelor intermediare pentru FOS DRU D

& Imternet H100% -

Conceptul grup tinta se referd la totalitatea persoanelor carora le sunt adresate activitatile
desfdsurate in cadrul proiectului. In cadrul acestei sectiuni sistemul informatic va indica
automat grupurile tinta specifice pentru axa prioritarda, domeniul major de interventie si
cererea de propuneri de proiecte in cadrul caruia depuneti cererea de finantare.
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In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s3 estimati numdrul participantilor la operatiunea
finantata din Fondul Social European pe care intentionati sa i implicati in proiect pentru
intreaga perioada de implementare.

Grupul tinta trebuie in mod obligatoriu sa fie cel specificat in Ghidul Solicitantului.
Necorelarea acestor date va conduce la respingerea proiectului in cadrul procesului
de evaluare, grupul tinta constituind un criteriu de eligibilitate a proiectului.

Va rugam sa aveti in vedere ca dupa aprobarea cererii dumneavoastra de finantare si dupa
semnarea contractului de finantare, in termenul prevazut de contractul de finantare, veti
transmite AMPOSDRU/OI responsabil formularele de inregistrare pentru fiecare persoana din
grupul tinta inclusa in proiectul propus de dumneavoastra, cuprinzand date de identificare si
de contact, precum si alte informatii privind statutul social si ocupational etc., in conformitate
cu formularul standard (anexa a Ghidului Solicitantului).

Pe intreaga durata de implementare a proiectului, in calitate de beneficiar veti transmite
AMPOSDRU/OI responsabil informatii privind participantii in conformitate cu Regulamentul
Comisiei (CE) nr. 1828/2006 cu privire la implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.
1083/2006 privind dispozitile generale cu privire la Fondul European de Dezvoltare
Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune si al Regulamentului Parlamentului
European si al Consiliului nr. 1080/2006 privind Fondul European de Dezvoltare Regionala.

In calitate de solicitant aveti obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationald prin Legea nr.677/2001,
precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal
si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala
prin Legea nr.506/2004. Astfel, veti informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre
obligativitatea de a furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale
mentionate. In acest sens, dupd semnarea contractului de finantare nerambursabila cu
AMPOSDRU/OI responsabil, dumneavoastra, in calitate de beneficiar, va trebui sa demarati
procedurile legale in vederea inregistrarii ca operator de date cu caracter personal.
Participantii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, vor semna o declaratie prin care
isi dau acordul privind utilizarea si publicarea datelor personale.
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4.2.9. Sectiunea ,Finantari anterioare”

In cadrul acestei sectiuni v8 rugdm s3 prezentati informatii si detalii privind asistenta
financiard nerambursabild primita in prezent sau anterior din fonduri publice sau alte surse
financiare de citre dumneavoastrd in calitate de solicitant. In acest sens v& rugdm s realizati
o scurtd descriere a proiectului (max. 4.000 caractere), sa precizati tara de interventie (max.
1.000 caractere) si linia bugetara, precum si suma si anul obtinerii. Dupa completarea datelor

solicitate, va rugam sa utilizati butonul ,Creaza finantare anterioara” pentru salvarea datelor
introduse.

FONDUL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

{1 ActionWeb

FSEIn 3 pasi Dasarul meu 3> Lista proiecte apel pentru propuner 54 3» Cuprins proiect 6252 3> Finantar anterioare |
Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere project2  Graficul activitafilor proiectului - Date Financiare  Indicatori Grup tinta | Finantari anterioare
Cerere de propuneri
Trimite Proiect
Dosarul mell ASISTENTA FINANCIARA NERAMBUR SABILA PRIMITA iN PREZENT SAU ANTERIOR DIN FONDURI PUBLICE
Documente Afi beneficiat de asistentd nerambursabild DA
................................................ din fonduri publice sau de imprumut din [Py
lesire partea Institutelor Financiare Internationale N pacs 04, vs mgsm =2 zpecificat’ infomati (sroiectels var i selectsie in ordines descesciioars 3 nul istic fr care 3-8 semnat
ultimii 3 ani, relevanta pentru domeniul conpscil Fentn completsres sceste: i v& nigam 3 conaultati Capitolu! 6 ,Cum se completesz3 cereres de re* din Ghidul Solisitantulul
‘ Romanisn proiectului?*:
i
Scurtd descriere a proiectului® ‘ ]
max. 4.000 bytes
Tara de interventie §i linia bugetara® ‘
max. 1.000 bytes
Anul obtinerii* I:l
I Creaza finantare anterioara
Done & Imternet H100% -

38




FONDUL SOCIAL EUROPEAN - POS DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

Investeste in oament !

4.3. Etapa 3 - Trimiterea

Atentie: Pentru a trece la etapa 3, va rugam sa va asigurati cd ati completat si
verificat toate sectiunile cererii de finantare, inainte de a transmite propunerea de
proiect!

Cea de-a treia etapa pe care trebuie sda o parcurgeti pentru depunerea unei Cereri de
Finantare in cadrul POS DRU este transmiterea on-line a cererii de finantare si
imprimarea, datarea, semnarea, stampilarea si transmiterea declaratiilor finale.

FONDUL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

rraiset s 4a LA st
s

4 ActionWeb

FSETn 3 pasi

‘ Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3» Cuprins proiect 5252 »» Trimite Prc

Prafilul meu
Profilul meu  Partenerii - Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere project2  Graficul activitafilor proiectului - Date Financiare  Indicatori Grupfintd  Finantari anterioare
Trimite Project

Cerere de propuneri

Dosarul meu DATELE DE CONTACT ALE PERSOANEI DESEMHATE PENTRU MANAGEMENTUL PROIECTULUI

Documente Prenume si Mume: ‘ ‘

lesire Functie

max 1.500 bytes

Adresa posta electronica*:

DECLARATIE

Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesarsa

1. Completati cerersa de finantare

2. Salvati datele introduse

3.Trimiteti proiectul in format electronic

(Varugam sa aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul Tn format electronic nu este permisa efectuarea altor modificar.)
Dupa trimiterea cererii in format electronic, veti gasi declaratiile in partea de jos a acestei pagini

Este necesar sa:

4. Descarcat toate documentele

5. Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 5i 53 le stampilati

6. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritati de Management —

Titlul proiectului

Denumire organizatie: ’mxmocxxx

Confirma:

Prin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere 5i detalile prezentate In documentele anexate sunt corecte si
sistenta financiara nerambursabila este necesara pentru implementarea proiectului

& asemenea, confirmam cd nu cuncastem nicl un motiv pentru care proiectul ar putea 53 nu se deruleze sau ar putea fi intérziat.
telegem c3 daca cersrea de finantare nu este completa si nu cuprinde toate detaliile si aspectele solicitate, cererea de finantare va fi
respinsa

[Declaram ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri puklice nationale sau comunitare i ca nu a mai beneficiat
de finantare din alte programe nationale sau comunitare

@ Internet 0% -
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Astfel, pentru transmiterea electronica a proiectului, dupa completarea tuturor sectiunilor
cererii de finantare, trebuie sa accesati sectiunea ,Trimite proiect”, sa completati datele de
contact ale persoanei desemnate pentru managementul proiectului (prenume si
nume, functie, numar telefon, numar fax, adresa posta electronica), sa verificati daca toate
sectiunile sunt valide, sa bifati toate casutele si utilizati butonul ,,Salveaza”.

Mumér de fax: [2525 i
Adresa pogtd electronicd®: |proiedi@proiectre
DECLARATIE
Pentru a incheia procesul de trimitere a prolectulul este necesar s
1. Completati cererea de finantare
2. Saati datele introduse
3.Trimiteti proiectul in format electronic
(varugam sa aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul n format electronic nu este permisa efectuarea altor modificar.)
Dup3 trimiterea cererii in format electronic, veti gasi declaratiile in partea de jos a acestei pagini
Este necesar s&
4. Descarcati toate documentele
5. Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 5i 53 le stampilat
. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritatii de Management
ID: |B252
Titlul proiectului ‘M ‘
Denumire organizatie: ‘m
Confirma rin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detalile prezentate in decumentele anexate sunt corecte gi
sistenta financiarad nerambursabili este necesard pentru implementarea proiectului
e asemenea, confirmam cd nu cunoagtem nici un motiv pentru care proiectul ar putea sd nu se deruleze sau ar putea fi intdrziat.
telegem ci daca cererea de finantare nu este completa si nu cuprinde toate detalile 5i aspectele solicitate, cererea de finantare va fi
spinsa.
eclaram ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale sau comunitare gi ca nu a mai beneficiat
de finantare din alte programe nationale sau comunitare.
Validarea proiectului
Test Rezuitat
Frofilul meu _
Informatii prmem_
Descriere proiect 1 -
Descriere proiect2 _
Graficul activitatilor proiectului _
Date Financiare _
Indicatori _
Trimite F‘rmem_
Trimitere proiect
Trimitere proiect
v

& mernst L 100% v
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Dupa utilizarea butonului ,Salveaza”, pentru transmiterea electronica a proiectului
dumneavoastrd trebuie s3 utilizati butonul ,Trimitere proiect”. In acest moment, sistemul
informatic va va transmite un mesaj (conform imaginii de mai jos). In cazul in care nu mai
doriti sa faceti nicio modificare propunerii dumneavoastra de proiect, selectati butonul ,,OK”.

- ~
MNumar de fax: 2525 9
Adresa posta electronicd™ |proiect@proiectro
DECLARATIE
Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesar s3
1. Completat cererea de finantare
2. Salvati datele introduse
3.Trimitetl prolectul in format electronic
(Varugam sa aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul in format electronic nu este permisa efectuarea altor modificarn
Dupa trimiterea cereril in format electronic, veti g3si declaratile in partea de jos a acestel pagini
Este necesar sa
4. Descarcati toate documentele
5. Tipariti documentele descarcate, sa le semnati i sa le stampilati
. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritati de Management
ID: G252
Titiul profectului: ‘xxxxxx)o(x ‘
Denumire organizatie: ‘x)c{moo(m
rin prezenta confirmam c informatiile incluse Tn aceasta cerere i detaliile prezentate Tn documentele anexate sunt corecte si
i
Windows Internet Explorer B3R tc5 =3 nu se derulezs sau ar putes fi Tntdriat
Document atagat? lile i aspectele solicitate, cererea de finantare va fi
Prin aceast operatiune, proisctul va fi transmis pe cals slsctronic,
Din acest moment nu va mai putea fi modificat. L . .
Declaratile din partea de jos a pagini, in Farmat PDF, vor fi descircate slectroric, mprimate, semnate i stampilate, | N2fi0Nale sau comunitare si cd nu a mai beneficiat
Validarea proiectului
Test Rezultat
Profilul meu -
Informatii proiect -
Descriere proiect 1 -
Descriere proiect2 -
Graficul activitatilor proiectului -
Date Financiare -
Indicatori -
Grup tinta -
Trimite Proiect -
Trimitere proiect
Trimitere proiect
~

index. php?emd=préprojectid=62528kab=11 Inkernet H100% -
findex. phy d id b &

In acest moment ati transmis electronic proiectul!
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La sectiunea ,Trimite proiect”, in partea inferioara a paginii vor fi disponibile declaratiile finale
(varianta pdf) pe care le veti imprima, data, semna, stampila si transmite AMPOSDRU in
termenul limita prevazut. Aceste declaratii sunt:

= declaratie de conformitate (Anexa 1);

= declaratie de angajament (Anexa 2);

= declaratie de eligibilitate (Anexa 3);

» declaratie privind respectarea principiului egalitatii de sanse (Anexa 4);

» declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate (Anexa 5).

“Frwiadt M de
CRAMEA ELRGFEANA

‘ Dasarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 6252 »» Trimite Proie

Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect  Descriers proiect 1 Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului Date Financiare Indicatori  Grup fint3  Finantari anterioare

EﬁﬁFEP[{EEQJTACT ALE PERSOANEI DESEMNATE PENTRU MANAGEMENTUL PROIECTULUI

Prenume si Mume: [iao0 |

Documente

Functie: |pecooooceoc:
lesire

Humar de telefon
Romanian
English Numar de fax

Adresa posta electronicad*: proiect@proiectro

DECLARATIE

Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesar sa

1. Completati cererea de finantare

2. Balvali datele introduse

3 Trimiteti proiectul in format electronic

(¥a rugam sa aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul in format electronic nu este permisa efectuarea altor modificari.)
Dup3 trimiterea cererii in format electronic, veti gasi declaratiile in partea de jos a acestei pagini

Este necesar s

4. Descarcati toate documentele

5. Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 5i 53 le stampilat

. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritatii de Management

o

Titlul proiectului

‘

Denumire organizatie: [jco0c00000¢

Confirma: Prm prezenta confirmam ca informatiile incluse In aceastd cerere si detaliile prezentate Tn documentele anexate sunt corecte si
asistenta financiara nerambursabila este necesara pentru implementarea proiectului
De asemenea, confirmam ¢ nu cuncastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea s nu se deruleze sau ar putea fi intarziat.
\melegem c3 daca cererea de finantare nu este completa si nu cuprinde toate detalile si aspectele solicitate, cererea de finantare va fi
respinsa.
Declarém ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale sau comunitare si ca nu a mai beneficiat
definantare din alte programe nationale sau comunitare.

Transmiterea electronic a proisctului a fost efectuata in mod corect
Proiectul nu mai poate fi modificat.
Declaratiile din partea de jos a paginii vor fi descarcate electronic, imprimate, semnate si gtampilate de catre reprezentantul legal al solicitantului in numele organizatiei

v

Done € Internat #100% v

Sistemul informatic va completa automat declaratiile cu informatiile introduse de
dumneavoastra, respectiv codul proiectului (ID proiect - generat automat de sistemul
informatic, nu poate fi modificat), titlul proiectului, denumirea organizatiei, cod de inregistrare
fiscala, numar de inregistrare oficial, numar de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, anul
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infiintdrii, adresd postald, cod, localitate, judet/sector, adresd postd electronicd. in acest
sens, va trebui sa printati declaratiile, sa completati functia ocupata in organizatie, precum si
numele si prenumele persoanei semnatare, data semnarii si numar de Iinregistrare (la
solicitant), sa le stampilati si sa le transmiteti impreuna cu Acordul de parteneriat, prin
servicii de curierat, la AMPOSDRU, in termen de 5 zile de la transmiterea electronicd a
proiectului.

rAten;ie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare dupa
expirarea termenului limita de transmitere on-line previazut pentru cererea

de propuneri de proiecte!

Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare (in conformitate cu pasii anterior
descrisi), declaratiile (anexele 1-5 ale cererii de finantare) tiparite, datate,
semnate si stampilate si acordul de parteneriat completat, datat, semnat si
stampilat vor fi primite prin servicii de curierat de citre AMPOSDRU, la adresa
Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, in termen de maxim

5 zile de la data transmiterii on-line a proiectului.

VA DORIM SUCCES!
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